
200 Dirección General
Carrera económico administrativa, terminada o trunca, con experiencia en 

manejo de personal, administración por objetivos y/o puesto directivo.
H

Las señaladas en el Art. 30 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

300 Tesorería
Contador Público titulado, con experiencia mínima de 3 años en 

Contabilidad Gubernamental y/o puesto directivo.
H

Las señaladas en el Art. 35 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

400
Dirección de Asuntos 

Jurídicos
Licenciado en Derecho titulado, experiencia en puestos similares. H

Las señaladas en los Arts. 47 y 50 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Carrera económico administrativa, en Trabajo Social, Humanidades, 

Médicina o Psicología, titulado, con experiencia en manejo de personal, 

asistencia social y/o en puestos similares.

H

Las señaladas en los Arts. 47 y 52 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

600
Dirección de 

Comunicación Social

Área de comunicación, ciencias de la comunicación o Humanidades, 

titulado, experiencia en puestos similares y manejo de medios.
H

Las señaladas en los Arts. 47 y 63 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

700 Dirección de Planeación
Carrera económico administrativa, titulado, con experiencia en puestos 

similares.
H

Las señaladas en los Arts. 47 y 64 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

800
Dirección de Asistencia 

Alimentaria

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada o trunca, con experiencia en puestos 

similares.

H

Las señaladas en los Arts. 47 y 69 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

900
Dirección de Servicios 

Generales

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada o trunca, con experiencia en puestos 

similares.

H

Las señaladas en los Arts. 47 y 73 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

300 Tesorería
Carrera económico administrativa, titulado o carrera trunca, con 

experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en los Arts. 37 y 49 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

300 Tesorería
Carrera económico administrativa, titulado o carrera trunca, con 

experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en los Arts. 38 y 49 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICPIO DE COMALA, COLIMA.

PERFILES DE PUESTOS 2021-2024

No. UNIDAD ADMINISTRATIVA PUESTO PERFIL DEL PUESTO TIPO FUNCIONES

Director General.

Tesorero.

Director de Asuntos Jurídicos.

Director de Servicios Asinstenciales.

Director de Comunicación Social.

Director de Planeación.

Director de Asistencia Alimentaria.

Director de Servicios Generales.

Jefe de Departamento de Contabilidad.

Jefe de Departamento de Recursos Humanos.



300 Tesorería
Carrera económico administrativa, titulado o carrera trunca, con 

experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en los Arts. 39 y 49 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

300 Tesorería
Carrera económico administrativa, titulado o carrera trunca, con 

experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en los Arts. 42 y 49 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales
Área Médica o similar, titulado, con experiencia en puestos similares. H

Las señaladas en los Arts. 49 y 54 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Área de psicología, carrera terminada o pasante, con experiencia en 

puestos similares.
H

Las señaladas en los Arts. 49 y 56 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada o trunca, con experiencia en puestos 

similares.

H

Las señaladas en los Arts. 49 y 59 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

H

Las señaladas en el Art. 61 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

800
Dirección de Asistencia 

Alimentaria

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

H

Las señaladas en el Art. 71 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

800
Dirección de Asistencia 

Alimentaria

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

H

Las señaladas en el Art. 72 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

900
Dirección de Servicios 

Generales
Secundaria terminada, con experiencia en el puesto. H

Las señaladas en el Art. 76 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

100 Patronato

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

H

Las señaladas en el Art. 24 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

200 Dirección General

Carrera técnica en secretariado, área economico administrativa o ciencias 

sociales, carrera terminada o trunca, bachillerato terminado, con 

experiencia en puestos similares.

B

Las señaladas en el Art. 32 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

300 Tesorería
Áreas informáticas o computacionales, carrera terminada o trunca, con 

experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en el Art. 40 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

Jefe de Departamento de la Unidad de Control Interno.

Jefe de Departamento de Recursos Materiales.

Jefe de Departamento de Servicios Médicos.

Jefe de Departamento de Psicología.

Jefe del Departamento de Trabajo Social.

Jede de Departamento Atención a Adultos Mayores.

Jefe de Departamento de Desayunos Escolares.

Jefe de Departamento de Comedores Comunitarios.

Jefe de Departamento de Aseo y Limpieza.

Asesora de Presidencia.

Secretaria.

Asesor de Sistemas.



300 Tesorería
Áreas económico administrativas, carrera terminada, trunca o bachillerato 

termindado, con experiencia en puestos similares.
H

Las señaladas en el Art. 44 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

400
Dirección de Asuntos 

Jurídicos

Licenciatura en Derecho titulado o carrera trunca, con experiencia en 

puestos similares.
H

Las señaladas en el Art. 51 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Área Médica o similar, titulado o pasante, con experiencia en puestos 

similares.
H

Las señaladas en el Art. 55 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Área de psicología, carrera terminada o pasante, con experiencia en 

puestos similares.
H

Las señaladas en el Art. 58 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

B

Las señaladas en el Art. 61 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

B

Las señaladas en el Art. 62 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

500
Dirección de Servicios 

Asistenciales

Área técnica en trabajo social, carrera terminada o trunca, con experiencia 

en puestos similares.
H

Las señaladas en el Art. 60 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

700 Dirección de Planeación

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido, con 

experiencia en puestos similares.

H

Las señaladas en el Art. 66 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

900
Dirección de Servicios 

Generales

Secundaria terminada, con licencia de chofer vigente, experiencia en el 

puesto.
H/B

Las señaladas en el Art. 78 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

900
Dirección de Servicios 

Generales
Secundaria terminada, con experiencia en el puesto. B

Las señaladas en el Art. 77 del 

Reglamento Interior del Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en el 

Municipio de Comala.

B

R

H

Subdirector Jurídico.

Unidad de Transparencia y Archivos.

HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS

Asesor de la UBR

Asesor de Psicología.

Auxiliar Atención a Adultos Mayores.

Auxiliar PANNAR.

Asesor de Trabajo Social

Asesor de Mejora Contínua.

Chofer.

Auxiliar de Cocina.

SIMBOLOGIA:

BASE

BASE REINSTALADO


